Remuneraciones mensuales

Ingresos adicionales
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: : . N A : : : Horas .
Apellidos y nombres de los N Regimen laboral al que , . . Grado jerarquico o escala acion acion Décimo Tercera | Décima Cuarta . . Encargos y Total ingresos
No. i N Puesto Institucional Numero de partida presupuestaria e - s L, iasy . i L
servidores y servidoras pertenece al que pertenece el puesto| mensual unificada| unificada (anual) acion acion .. subr
extraordinarias
5.1.01.05. 5.1.02.03. 5.1.02.04. 5.1.06.01.
1 [Janeth Yesenia Arias Cordero Gerente General LOEP Nivel Jerarquico Superior 2.500,00 30.000,00 2.500,00] 475,00 0,00 0,00 2.975,00|
5.1.06.02. 5.1.01.06
2 |Gina Tamara Celi Santana Coordinadora Administrativa |LOEP 5:1.01.05. 5.1.02.03. 5.1.02.04. 5.1.06.01. Sp7 grado 13 1.676,00 20.112,00 1.676,00 475,00 0,00 0,00 2.151,00
5.1.06.02. 5.1.01.06
5.1.01.05. 5.1.02.03. 5.1.02.04. 5.1.06.01.
3 Maria Fabiola Chiliquinga lza Coordinadora Financiera LOEP Sp7 grado 13 1.676,00] 20.112,00 1.676,00| 475,00 0,00 0,00 2.151,00|
5.1.06.02. 5.1.01.06
5.1.01.05. 5.1.02.03. 5.1.02.04. 5.1.06.01.
4 [Fanny Karina Alvarado Andy Secretaria General LOEP Spl grado 7 817,00 9.804,00| 817,00 475,00 0,00} 0,00 1.292,00
5.1.06.02. 5.1.01.06
. . . . Coordinador de 5.1.01.05. 5.1.02.03. 5.1.02.04. 5.1.06.01.
5 |Luis Alejandro Cajas Izquierdo Infraestructura LOEP 5.1.06.02. 5.1.01.06 Sp7 grado 13 1.676,00 20.112,00 1.676,00 475,00
5.1.01.05. 5.1.02.03. 5.1.02.04. 5.1.06.01.
5 [Alejandro Israel Criollo Cholota Coordinador de Fiscalizacién |LOEP Sp7 grado 13 1.676,00 20.112,00 1.676,00 475,00 0,00} 0,00 2.151,00
5.1.06.02. 5.1.01.06
5.1.01.05. 5.1.02.03. 5.1.02.04. 5.1.06.01.
6 Monica Patricia Castro Osorio Asesora Juridica LOEP Sp6 grado 12 1.412,00] 16.944,00 1.412,00| 475,00 0,00 0,00 1.887,00
5.1.06.02. 5.1.01.06
5.1.01.05. 5.1.02.03. 5.1.02.04. 5.1.06.01.
7 |Indira Raquel Hidalgo Chasipanta |Gestion de Compras Publicas |LOEP Sp5 grado 11 1.212,00 14.544,00 1.212,00 475,00 0,00} 0,00 1.687,00
5.1.06.02. 5.1.01.06
5.1.01.05. 5.1.02.03. 5.1.02.04. 5.1.06.01.
8 |Sheila Shakira Rosales Duran Tesorera LOEP Sp5 grado 11 1.212,00 14.544,00 1.212,00 475,00 0,00} 0,00 1.687,00
5.1.06.02. 5.1.01.06
9 [Karina Elizabeth Lastra Landézuri |Contadora LOEP 51.01.05. 5.1.02.03. 5.1.02.04. 5.1.06.01. Sp3 grado 9 986,00 11.832,00 986,00 475,00 0,00 0,00 1.461,00
5.1.06.02. 5.1.01.06
. . . L. 5.1.01.05. 5.1.02.03. 5.1.02.04. 5.1.06.01.
10 |Dilan Arley Luzuriaga Alcivar Gestion de Talento Humano |LOEP Sp3 grado 9 986,00 11.832,00 986,00 475,00 0,00} 0,00} 1.461,00
5.1.06.02. 5.1.01.06
Técnico de Control d 5.1.01.05. 5.1.02.03. 5.1.02.04. 5.1.06.01.
11 |Gregory Adridn Gonzalez Chavez | corco 0€ tontroide CODIGO DE TRABAJO splgrado7 817,00 9.804,00 817,00 475,00 0,00 0,00 1.292,00
Materiales 5.1.06.02. 5.1.01.06
TOTAL DE REMUNERACIONES UNIFICADAS 16.646,00 199.752,00 16.646,00 5.700,00| 0,00 0,00 20.195,00
< . DD/MM/AAAA
FECHA ACTUALIZACION DE LA INFORMACION:
28/01/2024
PERIODICIDAD DE ACTUALIZACION DE LA INFORMACION: MENSUAL

UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION - LITERAL c):

Gestion de Talento Humano. Coordinacion Administrativa

RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION DEL LITERAL c):

Gina Tamara Celi Santana

CORREO ELECTRONICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION:

gina.celi@napo.gob.ec

NUMERO TELEFONICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION:

(06) 2870-134
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